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BAGGRUND

Business Region Esbjerg — Esbjerg, Fane og Varde — er opstaet ved fusion mellem Esbjerg
Erhvervsudvikling og ProVarde med Esbjerg Erhvervsudvikling som den fortsettende
forening. Business Region Esbjerg — Esbjerg, Fane og Varde skal ogsa omfatte Fang Kom-
mune. Sydvestjysk Udviklingsforums aktiviteter videreferes i videst muligt omfang i den
nye forening. Business Region Esbjerg — Esbjerg, Fang og Varde skal 1 sit fremtidige virke
varetage ovennavnte organers interesser bedst muligt i én samlet forening.

Foreningen kan efter bestyrelsens beslutning anvende binavne som fx Visit Fang.

FORMAL

Foreningen har til formal at fremme erhvervs- og turismeudviklingen samt bosatningen i

Esbjerg, Fane og Varde Kommuner.

Foreningen skal pavirke den erhvervsmassige og turistpolitiske dagsorden sivel lokalt,
regionalt som nationalt, samt styrke sit netvaerk nationalt og internationalt.

Foreningen skal tilvejebringe optimale vilkér for iveerksettere samt forbedre og udbygge
rammerne for eksisterende og nye virksomheders veekst og udvikling.

Foreningen skal bidrage til markedsferingen af Esbjerg, Fang og Varde Kommuner.
Foreningen skal sgge at opna sit formal ved initiativer, radgivning, tiltreekning af projekt-
midler, udvikling og formidling af samarbejder mellem erhvervslivet, turisme, offentlige

instanser og institutioner, herunder videninstitutioner samt gvrige interessenter med fokus

pé innovation og vakst.

Foreningen kan indgd samarbejdsaftaler med andre kommuner og 1 gvrigt samarbejde med
erhvervs- og turistorganisationer udenfor Esbjerg, Fane og Varde Kommuner.

HIEMSTED

Foreningens hjemsted er Esbjerg Kommune.
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Side 4

MEDLEMSFORHOLD

Som medlem af Business Region Esbjerg — Esbjerg, Fang og Varde — kan optages enhver
virksomhed (eget cvr.nr.), ethvervsrelateret forening, institution m.v. med adresse 1 Es-
bjerg, Fane eller Varde Kommuner. Endvidere kan foreningen optage medlemmer med
adresse uden for Esbjerg, Fang eller Varde Kommuner, nar medlemmet har serlig tilknyt-

ning til en af de pageldende kommuner.

Zresmedlemmer i Esbjerg Erhvervsudvikling og ProVarde kan fortsatte som medlemmer

i foreningen.
Et medlemskab udleser én stemme pa generalforsamlingen.

Bestyrelsen kan meddele dispensation til at optage medlemmer, der ikke er omfattet af
pkt. 4.1.

Bestyrelsen kan nagte optagelse i foreningen, nar szrlige grunde taler herfor. Spargsmal
om nagtelse af optagelse kan forlanges behandlet pa den ordinaere generalforsamling pa

foranledning af et medlem.

Udmeldelse skal ske med 14 dages skriftlig varsel for regnskabsérets begyndelse. Udmel-
delse medforer ikke, at det udmeldte medlem har krav pa nogen del af foreningens formue.

Eksklusion af et medlem kan ske ved bestyrelsens beslutning, nar et medlem skennes at
veere til skade for foreningen ved handling eller undladelse. Spergsmélet om eksklusion
kan af medlemmet forlanges forelagt til afstemning pa ferstkommende ordinzre general-
forsamling. Eksklusion medferer ikke ret til tilbagebetaling af kontingent.

GENERALFORSAMLING

Foreningens gverste myndighed er generalforsamlingen.
Generalforsamlingen afholdes i Esbjerg, Fang eller Varde Kommune.
Den é4rlige ordinare generalforsamling afholdes i marts méned. Den ordinare generalfor-

samling indkaldes med et varsel pd minimum 14 dages, maksimum 30 dages varsel. Ind-
kaldelse skal ske pr. mail eller pd anden efter bestyrelsens sken betryggende made.
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54 Forslag, der af medlemmerne gnskes behandlet pd den ordinare generalforsamling, skal
vare bestyrelsen i haende senest den 15. februar for generalforsamlingens atholdelse.

5.5 Generalforsamlingens dagsorden skal som minimum indeholde folgende punkter:
1. Valg af dirigent.
2. Afleggelse og godkendelse af bestyrelsesformandens beretning.
3. Afleggelse og godkendelse af regnskab.
4. Fastsettelse af kontingent.
5. Valg af 2 eller 3 bestyrelsesmedlemmer.
6. Valg af 2 suppleanter fra erhvervslivet, hvoraf den ene skal reprasentere turister-

hvervet.
7. Valg af statsautoriseret eller registreret revisor.
8. Behandling af indkomne forslag.

9. Eventuelt.
6. AFSTEMNINGSREGLER
6.1 Med nedenstdende undtagelse treeffes alle beslutninger ved almindelig stemmeflertal

blandt de pa generalforsamlingen fremmedte stemmeberettigede medlemmer.

6.2 Til beslutning som kreever vedtegtsaendring, herunder foreningens oplesning, kreves, at
mindst 2/3 af medlemmerne er til stede, og at mindst 2/3 af de fremmedte stemmer for det
fremsatte forslag. Safremt 2/3 af medlemmerne ikke er til stede pa generalforsamlingen,
men forslaget vedtages med 2/3 af de fremmedte, indkaldes til ekstraordinar generalfor-
samling med som minimum 1 uges varsel til atholdelse senest 1 maned efter.

6.3 Beslutning af vedtegtsendring pd den ekstraordinzre generalforsamling kraver tilslut-

ning fra 2/3 af de afgivne stemmer.

6.4 P4 generalforsamlingen har hvert medlem 1 stemme. Der kan stemmes ved fuldmagt. Dog
kan ingen som fuldmagtig for andre afgive mere end ¢n stemme.

6.5 Hvis et medlem er i kontingentrestance, har vedkommende ikke stemmeret pa generalfor-

samlingen.
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EKSTRAORDINAR GENERALFORSAMLING

Safremt et flertal 1 bestyrelsen finder anledning dertil, indkaldes der til ekstraordineer ge-

neralforsamling.

Endvidere er foreningens medlemmer ved tilslutning fra mindst 100 stemmeberettigede
medlemmer berettiget til at indkalde til ekstraordineer generalforsamling. Skriftlig begee-

ring herom tilstilles bestyrelsen.

Indkaldelse skal ske med mindst 8 dages varsel til atholdelse senest 21 dage efter bega-
ringens modtagelse eller truffet beslutning herom.

Begaering fra medlemmer skal angive, hvad der enskes behandlet pi den ekstraordinzre
generalforsamling. Indkaldelse til ekstraordineer generalforsamling skal indeholde dags-

orden.

BESTYRELSE

Foreningen skal have en bestyrelse bestdende af 13-15 medlemmer, der sammensattes

som felger:

- 3 borgmestre fra Esbjerg, Fang og Varde Kommuner.

- 2 bestyrelsesmedlemmer udpeget af Byrddet i henholdsvis Esbjerg og Varde Kom-
muner.

- 1 bestyrelsesmedlem fra Uddannelsessektoren udpeget af Esbjerg Rektorkolle-
gium.

- 2 bestyrelsesmedlemmer, saledes hver af de 2 Advisory Boards (Erhvervsliv og
Turisterhverv) udpeger et bestyrelsesmedlem.

- 5 generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer.

Herudover kan bestyrelsen selv udpege 1 — 2 bestyrelsesmedlemmer, der efter bestyrel-
sens vurdering rekrutteres med henblik pé at tilfere bestyrelsen szrlige kompetencer.

Bestyrelsen fastsatter i sin forretningsorden jfr. pkt. 9.2 retningslinier for nedsettelse af
Forretningsudvalg samt oprettelse af 2 Advisory Boards.
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Blandt de 5 generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer skal der vaelges 1 bestyrel-
sesmedlem fra henholdsvis Esbjerg, Fang og Varde Kommuner, ligesom mindst 1 besty-
relsesmedlem skal valges blandt medlemmer fra turisterhvervet og 1 medlem skal veelges
blandt medlemmer fra det gvrige erthvervsliv. I tvivistilfalde afger dirigenten kandidater-
nes valgbarhed i forhold til de opstillede kriterier.

P4 den ordinzre generalforsamling i marts 2017 valges 2 bestyrelsesmedlemmer og 1
marts 2018 veelges 3 bestyrelsesmedlemmer.

Safremt én eller flere af de berettigede instanser ikke udpeger et medlem til bestyrelsen,
forhgjes antallet af de generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer tilsvarende.

Bestyrelsesmedlemmer vaelges/udpeges for en periode pa 2 ar ad gangen. De politisk ud-
pegede bestyrelsesmedlemmer dog for en hel byrddsperiode.

Genvalg/udpegning kan finde sted.

QOvergangsperioden:

I overgangsperioden, det vil sige indtil den ordinare generalforsamling i marts 2017, sam-

mensettes bestyrelsen séledes:

- 3 borgmestre fra Esbjerg, Fang og Varde Kommuner.

- 2 medlemmer udpeget af Byradet 1 henholdsvis Esbjerg og Varde Kommuner.

- 3 bestyrelsesmedlemmer udpeget af Esbjerg Erhvervsudvikling.

- 3 bestyrelsesmedlemmer udpeget af ProVarde.

- 1 bestyrelsesmedlem (erhvervsreprasentant) udpeget af Fang Kommune.

- 1 bestyrelsesmedlem fra Uddannelsessektoren udpeget af Esbjerg Rektor Kolle-

gium.

Herudover skal bestyrelsen for perioden frem til marts 2018 efter indstilling fra Esbjerg
Erhvervsudvikling udpege 2 bestyrelsesmedlemmer, der rekrutteres med henblik pa at til-
fore bestyrelsen serlige kompetencer.
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BESTYRELSENS KONSTITUTION

Bestyrelsen foretager umiddelbart efter generalforsamlingen valg af formand og nastfor-
mand. Formanden kan ikke valges blandt de politisk udpegede bestyrelsesmedlemmer.

Bestyrelsen udarbejder en forretningsorden for bestyrelsens arbejde, nedsattelse af For-

retningsudvalg samt oprettelse af Advisory Boards.

BESTYREILSENS OPGAVER

Bestyrelsen forestdr sammen med foreningens direktion ledelsen af foreningens anliggen-
der. Bestyrelsen ansetter og afskediger foreningens direktion, der varetager den daglige
ledelse af foreningen, og som 1 evrigt skal felge de retningslinier og anvisninger som be-

styrelsen afgiver.

BESTYRELSENS BESLUTNINGER

Alle beslutninger i bestyrelsen traeffes ved almindeligt stemmeflertal. Til bestyrelsens be-
slutningsdygtighed kreves at mindst halvdelen af bestyrelsens medlemmer er til stede. I
tilfzelde af stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende.

Bestyrelsen forer beslutningsprotokol over forhandlingerne pa bestyrelsesmederne.

TEGNINGSRET

Foreningen tegnes af den samlede bestyrelse, af 2 bestyrelsesmedlemmer sammen med
direktionen, eller af 1 direkter 1 forening med bestyrelsesformanden.

REGNSKABSAR

Foreningens regnskabsér er kalenderaret.

Foreningens regnskab revideres af en af generalforsamlingen valgt statsautoriseret eller

registreret revisor.
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14. FORENINGENS INDTEAGTER

14.1 Foreningens indtegter hidrerende fra kontingenter, frivillige bidrag eller gaver samt of-
fentlige tilskud m.v. ma kun anvendes 1 overensstemmelse med foreningens formal.

142 Foreningens direktion og bestyrelsen har ansvaret for retmaessig anvendelse af forenin-

gens indtegter.

14.3 Foreningens sekretariat kan efter bestyrelsens nermere bestemmelse mod vederlag, pa-
tage sig sekretariatsopgaver for foreninger, kommuner, offentlige institutioner og myn-
digheder samt organisationer, der virker til fremme for erhvervslivet.

15. LOVGIVNING

15.1 Foreningen skal drives, sdledes galdende lovgivning til enhver tid overholdes.

16. OPLOSNING

16.1 I tilfelde af foreningens oplesning tilfalder foreningens aktiver efter generalforsamlings-
beslutning andre foreninger eller lignende, som har et tilsvarende formal.

17 VEDTAGELSE

Saledes vedtaget pa generalforsamlingen den /2016



